
 
 

Die Vereinigung Pestalozzi gemeinnützige GmbH sucht zum 01.02.2025 (ein späterer 

Arbeitsantritt ist möglich) für das Projekt 

 

dist [ex] – Bundeszentrale Infrastruktur für Distanzierungs- und 

Ausstiegsberatung 

 

eine*n Bildungsreferent*in mit dem Fokus Mediengestaltung 

 

für 20 bis 40 Stunden/Woche befristet bis Dezember 2025. Eine längerfristige 

Weiterbeschäftigung ist angestrebt. Die Besetzung der Stelle erfolgt vorbehaltlich der 

Bewilligung von Mitteln aus dem Bundesprogramm „Demokratie Leben!“ durch das 

Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend. 

 

Die neue Bundeszentrale Infrastruktur für Distanzierungs- und Ausstiegsberatung dist[ex] 

baut bis 2032 eine kooperative und phänomenübergreifende Struktur zum Wissenstransfer, 

zur Qualitätssicherung und Interessenvertretung im Arbeitsfeld der Distanzierungs- und 

Ausstiegsberatung auf. Umgesetzt wird dieses Verbundprojekt gemeinschaftlich von einem 

Träger-Konsortium ab Anfang 2025.  

Für das multidisziplinäre Projektteam der Vereinigung Pestalozzi, das dist[ex] im Rahmen des 

Legato-Projektverbunds und in enger Kooperation mit den dist[ex]-Verbundpartner*innen 

umsetzt, suchen wir Verstärkung. 

Der Arbeitsort ist an einem der Standorte des Legato-Projektverbunds in Berlin, Bremen 

Hamburg oder Osnabrück. 

Aufgabenbereich 

• Unterstützung in der Konzeption und Entwicklung (multimedialer und –methodischer) 

Angebote des Projekts (z.B. Fortbildungen, Fachveranstaltungen, Online-Workshops)  

• Weiterentwicklung und Umsetzung eines einheitlichen öffentlichen Auftritts des 

Projekts (Logo-Entwicklung etc.) 

• Entwicklung und Umsetzung einheitlicher Formate für Werbe- und 

Informationsmaterialien (Flyer, Plakate, Banner etc.), Geschäftsausstattungen 

(Visitenkarten, Briefbogen etc.), Publikationen und Powerpoint-Vorlagen 

• Unterstützung in der Öffentlichkeitsarbeit des Projekts 

 

 



Was bieten wir Ihnen: 

• Leistungsgerechte Bezahlung angelehnt an TV-L 

• Möglichkeiten der fortlaufenden persönlichen Weiterentwicklung durch 

Arbeitsgruppen im Legato-Projektverbund, Fortbildungen und Tagungen 

• Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Klare und strukturierte Einarbeitung 

• 30 Tage Urlaubsanspruch 

Anforderungen 

• Studienabschluss in einem relevanten Fachgebiet (z.B. Medien-, Kommunikations-

oder Graphikdesign, Mediengestaltung, Marketing o.ä.)  

• Sprachniveau C2 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen in 
Deutsch 

• Fähigkeit und Interesse an selbstständigem Arbeiten im Team und im 
trägerübergreifenden Projektverbund (via MS Teams und andere 
Kommunikationsplattformen sowie in Präsenz) 

• Bereitschaft zum Mitwirken an der Entwicklung und Gestaltung eines jungen Projekts 
sowie im Legato-Projektverbund 

• Wünschenswert: Fachkenntnisse und Erfahrungen in einem oder mehreren der 

folgenden Bereiche: Prävention oder Beratung im Kontext von Islamismus und/oder 

Rechtsextremismus 

 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, 

Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Auch wenn Sie den Eindruck haben, nicht 

alle Anforderungen abzudecken, freuen wir uns über Ihre Bewerbung.  

Näheres über die Vereinigung Pestalozzi gem. GmbH finden Sie auf der Homepage unter 

www.vereinigung-pestalozzi.de 

BITTE BEACHTEN SIE: 

Ihre vollständige schriftliche Bewerbung einschließlich eines Bewerbungsanschreibens 
richten Sie bitte als ein PDF an folgende Emailadresse: janusz.biene@vereinigung-
pestalozzi.de. Auf ein Bewerbungsfoto dürfen Sie gern verzichten. 

Bewerbungsschluss ist der 31.12.2024. 

Für Fragen wenden Sie sich bitte an Janusz Biene-Clément unter janusz.biene@vereinigung-

pestalozzi.de.  
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