AMBULANTE
MASSNAHMEN Leg at

Projektverbund

Stellenausschreibung

Ambulante MaBnahmen Altona e.V. sucht zum 01.04.2023
oder zum nachstmoglichen Zeitpunkt:
Co-Leitung (m/w/d) fiir den Legato-Projektverbund in Teilzeit
Am Standort Hamburg

Im Mittelpunkt der Arbeit steht die Weiterentwicklung des operativen Geschafts eines
Verbunds aus aktuell sechs Projekten, die unterschiedliche Inhalte religios begriindeter Radi-
kalisierungspravention umsetzen. Die Standorte der Projekte sind Hamburg, Bremen, Osna-
brick und Berlin, der jeweilige Wirkungsbereich ist teilweise auf das Bundesland aber auch
bundesweit angelegt. Im Einzelnen sind die Projekte eine Landesberatungsstelle, Beratungs-
projekte in Justizvollzugsanstalten sowie Beratungs - und Fortbildungsangebote fiir Fach-
krafte. Der Projektverbund ist eine enge Kooperation der Vereinigung Pestalozzi gem. GmbH
mit AMA (Ambulante MaBnahmen Altona) e.V.. Die Stelle ist zunachst bis zum 31.12.2024
befristet. Mit einer Fortfiihrung der Projekte tGber 2024 hinaus wird gerechnet.

Was wir bieten:

Ein vielfaltiges Arbeitsfeld und die Moglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung
Die Arbeit in einem Verbund, der die kontinuierliche Weiterentwicklung des Arbeits-
feldes der Radikalisierungspravention unterstiitzt und tragt

Arbeit in einem vielseitigen, sympathischen Team mit Fachkraften aus allen
Verbundprojekten

Offenheit flr neue Ideen und Konzepte

Maoglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung

Bezuschussung des 49 € Tickets durch den Arbeitgeber

Betriebliche Altersvorsorge

30 Tage Urlaub + 2 zusatzliche Feiertage (Heiligabend und Silvester)

Vergiitung nach E 13 TV-L, ca. 30 Std./wo.

lhre Aufgaben sind:

Inhaltliche Strategieentwicklung des Verbundes

Fachliche Weiterentwicklung bestehender Projekte innerhalb der Projekte in Hamburg,
Bremen, Osnabriick und Berlin

RegelmaBige Dienstbesprechungen mit den Projektleitungen

Mitwirkung bei der Fallarbeit bei,schwierigen Fallen”

Wissenschaftliche Begleitung und Konzeptfortschreibung sowie verfassen
fachspezifischer Publikationen

Netzwerkarbeit

Ansprechperson flir Zuwendungsgebende

Personalverantwortung fiir die Teamleitungen

Vertretung der Teamleitungen bei Abwesenheit

Fachliche Weisungsbefugnis zur inhaltlichen und strategischen Entwicklung der Projekte
Mitwirken bei der Personalentwicklung

Vertretung der zweiten Verbundsleitung im Gebiet der Offentlichkeitsarbeit



Was wir uns wiinschen:

Wissenschaftlicher HochschulabschluB3 (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung
Sozialarbeit/Sozialwissenschaften oder Vergleichbares

Fahigkeit zum selbststandigen und selbstorganisierten Arbeiten

Fahigkeit zum analytischen und wissenschaftlichen Arbeiten

Lust und Fahigkeiten zur systematischen Entwicklung von Projekten und

Zielen des Projektverbundes

strategisches Denken und mdglichst Erfahrung in der Organisationsentwicklung
Fahigkeit den Projektverbund anhand eines Konzeptes der Offentlichkeitsarbeit
nach aul3en zu vertreten

Fahigkeit den Verbund in kommunalen, landesweiten und bundesweiten Gremien
zu vertreten

Lust und Fahigkeit zur Netzwerkarbeit

Erfahrung in Personalfiihrung und Personalentwicklung

Reflektionsbereitschaft, Belastbarkeit, Abgrenzungs- und Selbstflirsorgefahigkeit
Freude an der Arbeit im Team

Interesse und Fahigkeit zum mafBgeblichen Mitwirken an der Weiterentwicklung
des Verbundes

Hohe kommunikative und soziale Kompetenz

Die Gesamtverbund-Leitung Legato ist auf zwei Stellen aufgeteilt. lhre Aufgabe wird die ope-
rative Leitung in Personalfragen, inhaltlichen- und Strategiefragen sein. Sie werden zusam-
men mit den Teamleitungen aller Legato-Teams inhaltliche und strategische Entwicklungen
unterstlitzen und fordern. Dabei sind regelmallig Abstimmungsprozesse mit der zweiten
Verbundsleitung notwendig und gewitinscht. Der Hauptarbeitsplatz wird Hamburg sein.
Dabei ist aber eine flexible Arbeitszeitgestaltung gewlinscht, die bei Bedarf Anwesenheit in
den Teams in Hamburg und Bremen voraussetzt.

Bewerbungen bitte an - Bei Fragen, rufen Sie gerne an
Ambulante MaBnahmen Altona e.V.

Dietrich Pegel, Geschaftsflihrender Vorstand
Museumstral3e 18

22765 Hamburg

Tel. 040391066510

Dietrich.pegel@amaev.org

Start - legato-praevention.de

Bewerbungsschluss ist der 26.03.2024


mailto:Dietrich.pegel@amaev.org
https://legato-praevention.de/

